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Prot. 1771 del 18 maggio 2026

AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI INSEGNAMENTO PER LA REALIZZAZIONE DI
ATTIVITA” SEMINARIALI PER TEMATICHE RILEVANTI ED EMERGENTI, COERENTI
CON GLI OBIETTIVI DEL PIANO SOCIO-SANITARIO REGIONALE NELL’AMBITO DEL
PERCORSO FORMATIVO PER OPERATORE SOCIO-SANITARIO L.R. n. 20/2001 e s.m.1

IPAB di Vicenza, in qualita di Organismo di Formazione accreditato presso la del Regione Veneto, intende
raccogliere manifestazioni di interesse per il conferimento dell’incarico di insegnamento per la realizzazione
di attivita seminariali per tematiche rilevanti ed emergenti, coerenti con gli obiettivi del piano socio-sanitario
regionale, nell’ambito del percorso formativo per operatore socio-sanitario L.R. n. 20/2001 e s.m.i.

Disciplina del percorso formativo:

Il percorso formativo per operatore socio-sanitario L.R. n. 20/2001 e s.m.i. ¢ disciplinato dalla deliberazione
della giunta regionale del Veneto n. 883 del 29 luglio 2025.

Disciplina delle attivita seminariali:

La realizzazione di attivita seminariali per tematiche rilevanti ed emergenti, coerenti con gli obiettivi del piano
socio-sanitario regionale, nell’ambito del percorso formativo per operatore socio-sanitario L.R. n. 20/2001 e
s.m.i., & disciplinata dal decreto del direttore della direzione della formazione e istruzione della Regione del
Veneto n. 159 del 17 febbraio 2026 — allegato A.

Tematiche e obiettivi delle attivita seminariali:

Sono individuate le seguenti tematiche rilevanti ed emergenti, coerenti con gli obiettivi del Piano socio-
sanitario regionale, con la relativa suddivisione oraria e gli obiettivi formativi:

Tematica Suddivisione Obiettivo
Oraria
L’essere Persona al centro dei servizi: come | 4 ore Riconoscere atteggiamenti di rispetto della dignita
umanizzare le cure nella quotidianita personale realizzabili nelle situazioni di attivita
lavorative quotidiane
Benessere degli operatori: strategic per | 4 ore Individuare comportamenti ¢ attivita finalizzati al
migliorare la propria resilienza nei contesti benessere personale dentro e fuori dal contesto
lavorativi lavorativo

Requisiti in relazione alla docenza nelle attivita seminariali:

Si richiamano, di seguito, 1 requisiti minimi coesistenti per I’affidamento della docenza, che devono essere
garantiti (di cui all’Allegato B alla DGR n. 883 del 29 luglio 2025):
a) coerenza tra competenze disciplinari relative alla materia di insegnamento e il curriculum
professionale del docente;
b) per tutti gli insegnamenti, a esclusione di informatica, il docente deve essere in possesso di laurea
triennale titolo equipollente o riconosciuto equivalente, secondo quanto previsto dalla normativa

vigente, pertinenti ai contenuti dell’insegnamento;
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c) attivita professionale in ambito sanitario, socio-sanitario, sociale o formativo per almeno 3 anni negli
ultimi 5 rispetto all’anno formativo di riferimento.

Inoltre per i professionisti sanitari e assistenti sociali ¢ richiesto di essere regolarmente iscritti all’albo

professionale.

Di seguito sono riportati i ruoli o i titoli di studio richiesti specificamente in relazione alla docenza delle attivita

seminariali.

Parte Ore

Titoli di studio*1 (alternativi uno all’altro) / Ruoli

L’essere Persona al centro dei servizi: | 4
come umanizzare le cure nella
quotidianita

- Laurea triennale classi L/SNT1

- Laurea magistrale delle Professioni Sanitarie ex L. 251/2000 classe
LM/SNTI

- Laurea triennale classe L-39 Servizio sociale

- Laurea magistrale classe LM87-Servizio Sociale e Politiche sociali

- Laurea triennale L-5 Filosofia

- Laurea magistrale classe LM-78 Scienze filosofiche

- Laurea v.o. in filosofia

- Master o corsi di perfezionamento, aggiornamento professionale e di
alta formazione, ai sensi del DPR 162/1982, L.341/1990 ¢ DM
270/2004 in Bioetica

- Laurea Magistrale classe LM 51 Psicologia

- Laurea v.o. in Psicologia

Benessere degli operatori: strategie | 4
per migliorare la propria resilienza
nei contesti lavorativi

- Laurea Magistrale classe LM 51 Psicologia

- Laurea v.o. in Psicologia

- Laurea Magistrale classe LM 41 Medicina e Chirurgia con
specializzazione in Medicina del Lavoro

- Medico competente dipendente del Servizio Sanitario Regionale

- Responsabile del servizio di prevenzione e protezione dipendente del
Servizio Sanitario Regionale

- Referente per le politiche aziendali di age-diversity management di cui
al Decreto del Direttore Generale dell'Area Sanita e Sociale n. 31 del 20
febbraio 2018 Approvazione delle "Linee guida per le politiche di
agediversity management nelle aziende sanitarie ed enti del Servizio
sanitario della Regione del Veneto". L.R. 29 giugno 2012, n. 23.

*1 Al titoli di studio indicati devono aggiungersi i corrispondenti titoli di studio dichiarati equipollenti dalle normative nazionali vigenti
(per le professioni sanitarie si veda ad esempio: http://attiministeriali.miur.it/UserFiles/3160.pdf, oppure, per i soli titoli afferenti alle
professioni sanitarie ex L. n. 251/2000, i titoli riconosciuti equivalenti ad personam dal Ministero della Salute ai sensi del DPCM 26

luglio 2011).

Modalita di erogazione delle attivita seminariali:

Le attivita seminariali consistono nell’

dell’incarico”.

espletamento dei compiti previsti al paragrafo “Contenuto

Le attivita seminariali sono svolte in presenza, presso gli spazi formativi di [IPAB di Vicenza, ubicati all’interno
delle sedi dell’Ente nel Comune di Vicenza.

Le attivita seminariali sono programmate in orario pomeridiano nella fascia dalle 14.15 alle 18.30.
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Acquisizione delle manifestazioni di interesse

I soggetti interessati possono presentare la propria manifestazione di interesse entro e non oltre le ore 12.00
del giorno 3 giugno 2026.

La manifestazione di interesse ¢ redatta secondo lo schema allegato e inviata in formato .pdf al seguente
indirizzo: segreteria@ ipab.vicenza.it.

Nella manifestazione di interesse il docente indica la tematica per la quale intende fornire la propria
disponibilita.

Con la manifestazione di interesse il soggetto interessato dichiara il possesso dei requisiti necessari, per mezzo
di auto-certificazione, sotto la propria personale responsabilita ed in piena conoscenza delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e dagli articoli del Codice penale per le dichiarazioni ed atti falsi e
mendaci.

Alla manifestazione di interesse va allegato:
- fotocopia del documento di identita in corso di validita;
- curriculum professionale, corredato da dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, datato e firmato. Le indicazioni contenute devono essere adeguate alle competenze culturali
e professionali, nonché coerenti con i requisiti del presente avviso.

Conferimento dell’incarico

Per il docente in possesso dei requisiti — come previsto dalla normativa regionale — la valutazione ¢ effettuata
in base alla coerenza tra competenze disciplinari relative alla materia di insegnamento e il curriculum
professionale del docente.

Il presente avviso non ha natura concorsuale né comporta la formazione di graduatorie o punteggi comparativi.

11 Direttore dell’Organismo di Formazione procede al conferimento dell’incarico, a suo insindacabile giudizio,
in relazione alle esigenze organizzative e didattiche del percorso formativo.

L’incarico ¢ disciplinato da un contratto di lavoro autonomo. Nel contratto ¢ preventivamente determinato
I’oggetto dell’incarico, il compenso orario (Euro/ora 35,00 onnicomprensivi) e la durata della prestazione. Il
compenso ¢ erogato a fronte dell’attivita effettivamente svolta.

L’incarico a dipendenti della Pubblica Amministrazione & conferito solo dopo preventiva autorizzazione da
parte dell’amministrazione di appartenenza del dipendente, come da disposizioni normative vigenti alle quali
si rimanda.

Contenuto dell’incarico

L’incarico prevede le seguenti attivita:
— programmare la tematica dell’attivita seminariale secondo le indicazioni della Regione Veneto;
— proporre la bibliografia e/o fornire il materiale di supporto allo studio per i discenti;
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— predisporre i materiali corrispondenti al programma didattico/formativo;

— realizzare I’attivita seminariale in aula;

— partecipare alle sedute del comitato didattico;

— partecipare alle eventuali riunioni di programmazione e/o verifica

— svolgere tutte le attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi formativi per la tematica
dell’attivita seminariale.

Svolgimento dell’incarico

Nell’espletamento delle attivita previste nell’incarico, il docente opera nel rispetto delle norme vigenti e degli
obblighi connessi il relativo rapporto professionale.

Trattamento dei dati

Nella manifestazione di interesse il soggetto interessato dichiara di aver preso visione dell’informativa per il
trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 679/2016, allegata al presente
avviso, nonché di esprimere il proprio consenso al trattamento degli stessi ai fini della gestione della presente
procedura e degli adempimenti conseguenti.

Disposizioni Finali

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Formazione di IPAB di Vicenza: tel.
0444.218833.

I1 Direttore dell’Organismo di Formazione
F.to Vianello

Allegati:
— modulo di manifestazione di interesse
— informativa privacy
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